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الفصل الأول
[bookmark: _Toc115091586][bookmark: _Toc115093829][bookmark: _Toc116821338][bookmark: _Toc118848798]الإطار العام للدراسة
[bookmark: _Toc88458364][bookmark: _Toc118848799]المقدمة:
فقرة من صياغة الباحث عن موضوع الدراسة. 
فقرة موثقة عن المتغير المستقل.
فقرة موثقة عن المتغير التابع.
[bookmark: _Toc118848800]1.1 مشكلة الدراسة وتساؤلاتها:
تنحصر مشكلة الدراسة في التعرف على
وبهذا تبلورت مشكلة الدراسة في الإجابة عن السؤال الرئيس التالي:
ما أثر ..........................................؟ 
وينبثق منه مجموعة الأسئلة الفرعية التالية:
1. ما مستوى .......................؟
1. ما واقع .......................؟
1. هل يوجد علاقة بين .......................؟
1. هل يوجد أثر .......................؟
1. هل توجد فروق لمتوسط استجابات المستطلعة آراؤهم حول .......................؟
[bookmark: _Toc118848801]1.2 أهداف الدراسة:
هدفت الدراسة إلى معرفة ..................، وذلك من خلال دراسة الأهداف الآتية:
1.  التعرف على مستوى ........................
2.  معرفة واقع ........................
3.  بيان العلاقة بين ........................ 
4.  الكشف عن أثر ........................
5.  الكشف عن الفروق في استجابات المستطلعة آراؤهم ........................
[bookmark: _Toc118848802]1.3 أهمية الدراسة: 
اكتسبت هذه الدراسة أهميتها من حيث أهمية المتغيرات وأهمية القطاع المستهدف وأثر جمع المتغيرين معاً، فمن خلال التطرق لمتغيري .......................، تم تصنيف الأهمية على النحو التالي:
[bookmark: _Toc115093834][bookmark: _Toc118848803]1.3.1 الأهمية العلمية: 
1. التعرف على مفهوم ........................
2. يعتبر موضوع ........................ 
3. الافتقار لوجود دراسات سابقة اهتمت بموضوع ........................
4. تعد هذه الدراسة إثراء للجانب العلمي والبحثي في المكتبات العربية بشكل عام والمكتبة الفلسطينية على وجه الخصوص بما ينعكس إيجابياً على الجانب العملي.
5. فتح آفاق لمزيد من البحوث المستقبلية حول متغيرات الدراسة.
[bookmark: _Toc115093835][bookmark: _Toc118848804]1.3.2 الأهمية العملية:
1. توجيه ........................
2. تزويد إدارة ........................
3. تسهم نتائج الدراسة وتوصياتها بتوجيه ........................ 
4. تظهر أهمية الدراسة تبعاً لأهمية الفئة المستهدفة ........................
[bookmark: _Toc118848805]1.4 أنموذج ومتغيرات الدراسة:

     يعرض الشكل (1.1) أنموذج الدراسة المقترح والعلاقات بين متغيراته الرئيسة، إذ يمثل الجانب الأيمن من النموذج المتغير المستقل ممثل .......................والذي تحددت أبعاده بناءً على عدد من الدراسات السابقة وأبعاده (.......................)، بينما يمثل الجانب الأيسر من النموذج المتغيرات التابعة ممثلة ....................... بينما الجزء السفلي متعلق بالمتغيرات الشخصية والوظيفية موضحة بالشكل رقم (1.1):
.....................
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الرؤية الاستراتيجية
الإبداع
الاستباقية
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 المتغيرات الشخصية 
(الجنس، المؤهل العلمي، سنوات الخدمة، المسمى الوظيفي، مكان العمل).
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[bookmark: _Toc116820466]شكل (1.1): أنموذج الدراسة ومتغيِّراتها

المصدر: من إعداد الباحث استناداً إلى الدراسات السابقة الموضحة في جدول رقم (1.1) 

	#
	اسم الدراسة
	................
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	(أبودان، 2022)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	(عمرو، 2021)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	(قطان، 2021)
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	(الحيلة ومسلم, 2018)
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	(النومسي، 2021)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	(احمد واللبان، 2021)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	(مزهر وحامد،2020)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	(يوسف، 2020)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	(أحمد، 2020)
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	(طه، 2020)
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	(Ariyani & Zuhaery, 2021)
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[bookmark: _Toc116820636]جدول (1.1) مصفوفة الأبعاد للمتغير المستقل (.......................)
تم اعتماد الأبعاد الأكثر استخداماً في الدراسات السابقة
[bookmark: _Toc118848806]1.5 فرضيات الدراسة
الفرضية الرئيسة الأولى: 
 يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0.05 ≥α ) بين ....................... بأبعادها (.......................) و........................
وينبثق من الفرضية الرئيسة الأولى الفرضيات الفرعية التالية:
1. توجد علاقة ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0.05 ≥α ) بين ....................... و........................
2. توجد علاقة ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0.05 ≥α ) بين ....................... و........................
3. توجد علاقة ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0.05 ≥α ) بين ....................... و........................
4. توجد علاقة ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0.05 ≥α ) بين ....................... و........................
الفرضية الرئيسة الثانية:
يوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند مستوى (0.05≥α) ........................ بأبعادها (........................) على ......................... 
الفرضية الرئيسة الثالثة: 
     يوجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0.05≥α) لمتوسط استجابات المستطلعة آراؤهم حول ........................ تعزى للمتغيرات التالية (الجنس، المؤهل العلمي، سنوات الخدمة، المسمى الوظيفي، مكان العمل).
[bookmark: _Toc118848807]1.6 حدود الدراسة:
       تمثلت حدود الدراسة فيما يلي: 
1. الحد الموضوعي: ركزت الدراسة على معرفة أثر .........................
2. الحد البشري: أصحاب المناصب ........................
3. الحد المكاني: .........................
4. الحد الزماني: تم جمع البيانات المتعلقة بالدارسة في الفترة الزمنية التالية من (فبراير 2026 وحتى يوليو 2026).
[bookmark: _Toc118848808]1.7 مصطلحات الدراسة:
 1. .............: .........................
      ويعرفها الباحث إجرائياً: .........................
2. ........................: ......................... 
      ويعرفه الباحث إجرائياً: .........................
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